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Réunion du 18 
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Enquête auprès des habitants
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Démographie

La commune de Monein compte 4 426 habitants
en 2021. Il s’agit de la population municipale. La
population compte 4 436 habitants en 2022.

Sur ces dernières années (entre 2015 et 2021),
la commune a vu sa population légèrement
diminuer de 47 habitants, soit une baisse de
1,1%.

La diminution de la population est due à un
solde annuel naturel négatif (-0,5%) plus fort
que le solde migratoire qui est positif (+0,3%).

On dénombre 36 naissances et 58 décès en
2022. Le nombre de décès a été supérieur au
nombre de naissances durant toutes les années
d’observation (depuis 2010).
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Entre 2015 et 2021, toutes les communes présentées ont vu leur population baisser, à l’inverse de la

population départementale.

La commune de Monein a un solde naturel dans la moyenne des territoires de comparaison.
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Structure par âges

La structure par âge de la population communale montre une forte représentation des personnes

âgées de 50 à 70 ans (1 333 personnes, soit 30,1% de la population).

On constate également un nombre de moins de 18 ans (864 personnes, 19,5% de la population

communale) important.

En revanche, les 18/30 ans sont très peu représentés.

Entre 2015 et 2021, les moins de 30 ans notamment ont vu leur nombre baisser. 

A l’inverse, les personnes de 60 à 74 ans (139 personnes supplémentaires, +18%) et de 90 ans ou plus 
(36 personnes en plus, +47,6%) ont vu leur nombre augmenter significativement.

La structure par âge de la commune montre une faible présence des personnes de 15 à 29 ans (11,3%) 
par rapport aux territoires de comparaison (15,1% pour le département). 
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Structure par âge en 2021
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0-14 ans 16,0 17,7 14,6 11,8 15,2

15-29 ans 11,3 13,4 15,3 14,7 15,1

30-44 ans 17,4 18,3 14,1 14,8 17,6

45-59 ans 21,6 20,3 20,4 22,0 20,6

60-74 ans 20,6 16,0 19,3 20,8 19,4

75 ans ou plus 13,0 14,4 16,2 15,8 12,1
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Entreprises

On dénombre 341 entreprises au sein du

territoire en 2022.

Le nombre d’entreprises augmente ces

dernières années (260 en 2016, soit une

augmentation de 31,2%).

Au cours de l’année 2023, 59 entreprises ont été

créées au sein de la commune (plus grand

nombre d’entreprises créées de la décennie).

En 2023, les entreprises individuelles
représentent trois entreprises créées sur quatre
(44 entreprises individuelles, soit 74,6%).
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Créations d'entreprises selon la forme légale en 2023

Nombre %

Entrepreneur individuel 44 74,6
Société à responsabilité limitée (SARL) 6 10,2

Société par actions simplifiée 9 15,3
Autres sociétés 0 0,0
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Activité

Parmi les actifs occupés, les professions intermédiaires sont les plus

nombreuses (36% des actifs occupés). Les employés et les ouvriers

représentent respectivement 22,6% et 16,2% des actifs occupés.

Depuis 2015, les professions intermédiaires (84 actifs

supplémentaires, +14%) et les artisans/commerçants/chefs

d’entreprise (69 actifs en plus, +76%) ont vu leurs effectifs

augmenter.

Les professions intermédiaires sont surreprésentées par rapport aux

territoires de comparaison. A l’inverse, les ouvriers et les employés

sont sous-représentés.
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Actifs occupés selon la catégorie socioprofessionnelle en 2021

Monein Artix Mourenx
Oloron-Sainte-

Marie

Pyrénées-

Atlantiques

Agriculteurs exploitants 4,2 0,4 1,8 1,2 2,7

Artisans, commerçants, chefs d'entreprise 8,4 9,0 3,3 7,3 8,9

Cadres, professions intellectuelles supérieures 12,6 10,2 3,6 11,3 15,8

Professions intermédiaires 36,0 24,1 24,7 25,6 27,1

Employés 22,6 30,4 33,5 28,7 27,1

Ouvriers 16,2 25,8 33,0 25,9 18,4

La proportion de CSP+ est plus forte que dans les territoires de comparaison (31% pour la commune,

27% pour le département).

12% des salariés ont un emploi précaire (CDD, intérim, …). Cette proportion est la plus basse des

territoires présentés (15,4% pour le département).
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Activité

Alors que la commune compte 1 910 actifs occupés, on

relève 1 183 emplois.

En 2021, le taux d’indépendance du territoire vis-à-vis

des centres d’emplois extérieurs (nombre

d’emplois/actifs occupés) s’élève à 61,9%, cette

proportion étant la plus basse des territoires présentés.

Evolution du nombre d'emplois selon le lieu de 

travail
2015 2021 %

Monein 1128 1183 4,9

Artix 1772 1580 -10,8
Mourenx 2852 2764 -3,1

Oloron-Sainte-Marie 7336 7274 -0,8

Pyrénées-Atlantiques 270998 288958 6,6

Taux d'indépendance des emplois par rapport aux actifs occupés en 2021

Actifs occupés Emplois
Taux 

d'indépendance

Monein 1910 1183 61,9%

Artix 1426 1580 110,8%
Mourenx 1924 2764 143,7%

Oloron-Sainte-Marie 4148 7274 175,4%
Pyrénées-Atlantiques 289321 288958 99,9%

On dénombre 1 183 emplois au sein de la commune en 2021 (il y en avait 1 128 en 2015).

Le nombre d’emplois au sein de la commune a augmenté entre 2015 et 2021 (55 emplois en plus), à

l’inverse des communes de comparaison, mais à un rythme moins élevé que le département.
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Nouveaux arrivants et Anciens résidents

Quatre personnes récemment installées sur cinq font partie d’une famille composée d’un couple de

deux actifs occupés (79,4%).

Parmi les actifs occupés, on retrouve principalement des professions intermédiaires, puis des cadres

et des ouvriers.

54% des personnes s’étant installées dans la commune au cours de l’année 2020 sont diplômées

d’études supérieures. Ce taux est supérieur à celui de la population communale (34,7%).

210 personnes ont quitté la commune au cours de l’année (128 femmes et 82 hommes).

132 personnes, soit 62,9% des personnes ayant quitté Monein, ont entre 15 et 44 ans. Seulement 9

séniors ont quitté la commune (4% des départs).

Les personnes seules et les monoparents représentent 46,2% des personnes ayant quitté la commune.

Population étant arrivée à Monein 

en 2020 selon le groupe d'âge
Nombre %

0-14 ans 31 14,8

15-29 ans 20 9,5
30-44 ans 85 40,5

45-59 ans 49 23,3
60-74 ans 5 2,4
75 ans ou plus 20 9,5

On dénombre 210 personnes qui n’habitaient pas encore à Monein

l’année précédente.

Les personnes nouvellement installées au sein de la commune sont

principalement des actifs. Les personnes âgées entre 30 et 59 ans

représentent près de deux nouveaux arrivants sur trois (63,8%).

25 séniors sont arrivés cette année-là (12% des arrivées).
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Méthodologie

Phase 2 : 
Enquête par 

questionnaire

L’enquête a été réalisée en 2025 et a eu 403 réponses (en ligne et en version

papier).

11% des habitants de la commune ont donc répondu à l’enquête. Cela

correspond à 21% de taux de retour des ménages.

Le taux de retour sur ce type d’enquête est souvent compris entre 5% et 10%, 

ici le taux de retour est donc satisfaisant. La marge d’erreur est de ce fait de 5%.

Seules les réponses des habitants de Monein ont été traitées dans cette 

analyse. Il y avait une quarantaine de réponses de personnes habitant ailleurs 

qu’à Monein.

- Les femmes sont surreprésentées parmi les répondants (70%).

- Les différents types de foyer ont répondu. Par exemple, les familles

monoparentales représentent près de 10% des répondants.

- Les personnes seules représentent 22% des réponses.

- Les jeunes de moins de 30 ans ont peu répondu à l’enquête. Toutes les

autres classes d’âge ont répondu.

- 19% des répondants sont locataires.

- Les nouveaux arrivants (moins de 5 ans) représentent environ 20% des

répondants.
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Consultation des acteurs 
locaux et partenaires

Analyse croisée

A partir de l’analyse statistique, des réponses des 
habitants et des différents entretiens réalisés, des enjeux 
se sont dégagés :

➢ Enfance 

➢ Famille et parentalité

➢ Jeunesse

➢ Séniors

➢ Handicap

➢ Mobilité

➢ Santé

➢ Logement

➢ Accès aux droits et précarité

➢ Animation de la vie sociale

➢ Partenariat 

➢ Communication

Pour chaque thématique, une synthèse du diagnostic est 
proposée, puis des pistes d’action sont mises en avant.

Une quinzaine de personnes ont été 

rencontrées dans le cadre de cette 

analyse des besoins sociaux, lors 

d’entretiens individuels (CA CCAS, 

Directrice école élémentaire/

maternelle, Elus, Mission Locale, 

Directrice centre social, EHPAD, CCAS, 

Directrice crèche, Diacre)
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Enfance

Réponses des habitants

1/4 des parents d’enfants de moins de 3 ans déclarent avoir rencontré des problèmes liés au mode de garde.

L’offre de mode de garde semble répondre globalement aux besoins. Il existe une liste d’attente sur 

l’accueil collectif, une dizaine de familles ne trouveraient pas d’accueil collectif mais l’accueil par les 

assistantes maternelles permettrait de répondre aux besoins d’accueil. Cependant un vieillissement 

des assistantes maternelles et un manque d’attractivité du métier ont été remarqués. 

Globalement le niveau socio-économique des familles est considéré comme privilégié et les résultats 

aux évaluations nationales sont bons par rapport à la circonscription d’Orthez. 

« Ce qui n’empêche pas la présence de difficultés éducatives et scolaires. »

Les locaux sont anciens, des difficultés liées à la chaleur l’été, notamment au niveau de la maternelle. 

Le parking serait inadapté au flux que génère les écoles. 

Des difficultés apparaissent également sur les besoins spécifiques des enfants, impactant fortement 

le travail du personnel sur des métiers déjà en tension. 

« Il faudrait être à un adulte par enfant à certains moments de la journée. »

« L'inclusion est très souhaitable sur le plan éthique mais très complexe sur la mise en œuvre. »

Entretiens avec les acteurs de terrain
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Enfance

Réponses des 
habitants Entretiens avec les acteurs de terrain

Des difficultés se font clairement ressentir sur le périscolaire et 

l’extrascolaire. 

« Le centre de loisirs par contre semble être plus difficile pour avoir 

des places. »

Il y a des listes d’attentes systématiques le mercredi sur les 
maternelles (il y a 2 ans la saturation était plus présente au niveau 
élémentaire). 

« On ne répond pas aux besoins »

L’augmentation des prix pose, malgré les quotients familiaux, la 

question de l’accessibilité des services. 

« Si vous avez un quotient familial autour de 1 000 euros et que vous 

avez 3 enfants, ça fait une charge très importante d'aller à l'accueil 

de loisirs. »

Une exigence accrue des parents vis-à-vis des services a été notée. 

Les parents souhaiteraient 
l’ouverture de places au 
centre de loisirs. 
Ils citent également des aires 
de jeux, des activités et des 
pistes cyclables. 

Au total, 41% des parents 
expriment des difficultés liées 
au centre de loisirs (ALSH).
C’est notamment le cas de 
47% des classes populaires 
(contre 25% des classes 
aisées).

Les problèmes cités sont 
notamment le manque de 
places (75%) et la fermeture 
estivale (22%).
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Famille et parentalité

Quelques éléments statistiques

Le nombre de familles est de 1 373. Ce nombre est relativement stable (1360 en 2015).

Les couples avec enfant(s) sont surreprésentés (39,1% à Monein). A l’inverse, les familles

monoparentales (163 monoparents, soit 11,8% des familles) sont sous-représentées par rapport aux

territoires de comparaison (15,9% pour les Pyrénées-Atlantiques).

Types de familles

Monein Artix Mourenx
Oloron-Sainte-

Marie

Pyrénées-

Atlantiques
Couples avec enfant(s) 39,1 37,9 30,6 29,7 37,3

Familles monoparentales 11,8 17,1 24,3 20,3 15,9

- composées d'un homme avec enfant(s) 2,9 4,5 2,9 4,0 3,6
- composées d'une femme avec enfant(s) 9,0 12,6 21,4 16,2 12,3

Couples sans enfant 49,0 45,0 45,1 50,0 46,8

Médiane des revenus disponible 

des familles monoparentales

Monein 18360

Artix 18340

Mourenx 15700

Oloron-Sainte-Marie 16670

Pyrénées-Atlantiques 18160

Un enfant de 6 à 10 ans sur cinq vit dans une famille monoparentale.

89 monoparents (74 femmes/15 hommes) sont chômeurs ou inactifs (55%

des monoparents). Cette proportion est élevée (37% pour le département).

La médiane du revenu disponible est de 18 360 € pour les familles

monoparentales (23 970 € pour l’ensemble de la population).

La médiane du revenu disponible des familles monoparentales à Monein est

la plus élevée des territoires présentés.
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Famille et parentalité

Réponses des habitants
Entretiens avec les acteurs de terrain

37% des parents déclarent 
rencontrer des difficultés 
concernant l’éducation de leurs 
enfants.

28% des parents souhaiteraient 
recevoir de l’information sur ce 
sujet. Certaines catégories sont 
(un peu) plus en demande : 
- Les classes populaires (30% 

contre 16% des classes aisées)
- Les femmes (33% contre 12% 

des hommes)
- Les monoparents (39% contre 

27% des couples)

Pour ceux qui sont intéressés, les 
domaines les plus cités sont 
l’éducation, la parentalité et le 
harcèlement. Mais tous les 
thèmes sont cités.

Le climat avec les familles est considéré comme bon avec peu de 

situations conflictuelles. Des problématiques éducatives peuvent 

cependant être repérées.

« Il y a quelques familles qui nous préoccupent beaucoup. »

Des acteurs remarquent également une baisse de l’implication 

des parents, avec parfois une posture de consommateur. De 

plus, un manque de respect du cadre, des règles, etc. est relevé.

Au-delà de quelques familles en grandes difficulté sur 

l’éducation, des problématiques se posent sur divers sujets 

comme les écrans ou l’alimentation.  

La difficulté à toucher les familles les plus en difficulté apparaît 

également. Les actions de type conférence toucheraient assez 

peu les parents les plus en fragilité.

« On a une vision carte postale de Monein, mais il y a des situations 

difficiles, il y en a qui passent à travers les mailles du filet. »
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Jeunesse

Quelques éléments statistiques

On dénombre 359 jeunes âgés de 15 à 24 ans et ils représentent 8,1% de la population. Leur nombre a

légèrement diminué depuis 2015, ils étaient 396 (8,9% de la population).

Les filles sont plus nombreuses à quitter le territoire après 19 ans que les garçons.

10 jeunes (soit 8,5% des 15-24 ans non scolarisés) sont sortis du système scolaire sans diplôme ou

avec au plus le brevet des collèges.

La part des jeunes non scolarisés sans diplôme ou au plus le brevet des collèges est plus faible que

dans les territoires de comparaison (16,9% pour le département).

45,5% des jeunes actifs entre 15 et 24 ans ont un emploi précaire (CDD, Intérim, …).

Il y a 25 chômeurs de moins de 25 ans au sein de la commune en 2021. Le chômage des jeunes est de

17,1% (pour rappel, le taux de chômage de l’ensemble de la population est de 7,3%). Le taux de

chômage des jeunes est plus bas que dans les territoires de comparaison, notamment entre 20 et 24

ans.
Nombre de personnes de 15-24 ans selon le sexe et le groupe d'âge en 2021

Hommes Femmes Ensemble

Nombre % Nombre % Nombre %

15-19 ans 106 4,9 104 4,6 210 4,8

20-24 ans 84 3,9 65 2,9 149 3,4

15-24 ans 190 8,8 169 7,5 359 8,1

Taux de chômage des moins de 25 ans selon le groupe d'âge en 2021

15-19 ans 20-24 ans 15-24 ans

Monein 23,8 15,4 17,1

Artix 13,3 19,2 18,0

Mourenx 38,8 30,3 32,8

Oloron-Sainte-Marie 31,6 25,0 26,5

Pyrénées-Atlantiques 26,5 20,1 21,5
15



Jeunesse

Entretiens avec les acteurs de terrain

Les acteurs notent l’importance de l’offre sportive. Des projets où les jeunes sont moteurs se 

déploient également au centre social et la présence d’un conseil municipal des jeunes est signalée.

La difficulté la plus identifiée est celle de la mobilité. Sans mobilité les jeunes accèdent difficilement 

à un emploi ou une formation.

« Le territoire est une passoire niveau transport en commun et les accès à vélo sont compliqués, dangereux. »

« La voiture est également associée à l’autonomie et à la liberté pour eux. »

Le marché de l’emploi offre peu de possibilités sur Monein pour les jeunes, et plutôt des demandes 

sur l’emploi qualifié. 

« Il y a un centre de formation qui a ouvert sur les métiers de l’aide à la personne, mais je n’ai aucun jeune qui 

veut faire ça. Les centres de formation sont orientés sur les besoins des employeurs, pas des jeunes, donc les gens 

qui viennent se former ne connaissent pas le village. »

Ainsi les projets et la recherche d’emploi des jeunes les amènent souvent à partir de la commune et 

du territoire ce qui impose des capacités de mobilité. 

A titre d’exemple, 11 jeunes sur les 50 suivis par la Mission Locale depuis 1 an n’avaient aucun 

moyen de locomotion (22%).
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Jeunesse

Entretiens avec les acteurs de terrain

Le logement est également considéré comme une problématique pour des jeunes débutant dans la 

vie active. Le maintien des jeunes sur le territoire est également en lien avec la mobilité, ceux ayant 

une autonomie de mobilité vont chercher davantage à rester sur Monein. 

Des situations de grande précarité existent sur la commune avec la présence de jeunes n’ayant pas 

de logement fixes, habitant chez des amis, « se débrouillant ». 

Les acteurs en lien avec la jeunesse soulignent la difficulté à toucher tous les jeunes mais estiment 

que le bouche-à-oreille est très efficace sur ce public. Il peut y avoir des difficultés également à leur 

faire accepter une aide. 

La santé mentale a été identifiée comme une problématique importante de la jeunesse. 

« On a beaucoup de situations assez préoccupantes, des institutions saturées et des parents qui sont 

complètement submergés. »

« J’ai l’impression qu’on a de plus en plus de personnes en situation de détresse. De la phobie sociale et 

même un simple rendez-vous peut être une situation stressante pour eux. »

La crise sanitaire du COVID est identifiée comme une rupture qui accentue une dynamique sociale 

générale vers un repli sur soi. 17



Séniors

Quelques éléments statistiques

La commune compte 1 487 personnes de 60 ans ou plus,
cela représente 33,6% de la population. Le nombre de
séniors a augmenté. Par exemple, les personnes de 90 ans
ou plus ont fortement augmenté (36 personnes en plus,
+47,6%) .

L’indice de vieillissement est de 123. Cet indice a
augmenté depuis 2015 (110,2). Le nombre de personnes
de moins de 20 ans a diminué pendant que le nombre de
séniors a augmenté.
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482 retraités de la commune (soit 43,2% des retraités) sont considérés à risque de fragilité sociale en

2024 (46,8% pour le département).

A partir de la proportion de personnes en perte d'autonomie, le nombre de personnes âgées

dépendantes à Monein peut ainsi être estimé à 120.

Réponses des habitants

Seulement 13% des séniors considèrent que les services actuels ne sont pas suffisants pour bien vieillir 
sur le territoire.
Les plus de 75 ans (22%) et les séniors seuls (21%) sont un plus nombreux à exprimer des manques. 18



Séniors

Réponses des 
habitants Entretiens avec les acteurs de terrain

87% des séniors se voient vivre 
à Monein dans 10 ans.
Ils sont 71% à se voir vivre dans 
le même logement (18% dans 
un autre logement plus adapté, 
20% en résidence ou EHPAD, 
…). A noter que 10% des 
séniors citent les colocations.

29% des séniors estiment que 
leur logement n’est pas adapté 
pour pouvoir vieillir dans de 
bonnes conditions.

Parmi les séniors qui estiment 
que leur logement n’est pas 
adapté, seulement 28% 
envisagent de réaliser des 
travaux pour adapter le 
logement au vieillissement.

Une des principales problématiques concerne le logement et le

maintien à domicile. De nombreux séniors vivraient seuls dans de

grandes maisons sous-occupées et pourraient être isolés.

La plupart des personnes âgées préfèrent rester chez elles malgré

la perte d’autonomie. Le maintien à domicile, qui est peu anticipé,

joue alors un rôle important mais le secteur professionnel

rencontre plusieurs difficultés, notamment de recrutement.

« Si on avait plus de personnel on aurait plus de bénéficiaires. »

Les aidants sont alors essentiels pour lutter contre l’isolement et

permettre le maintien à domicile. Mais la situation de ces aidants

peut être fragile.

Certains séniors seraient touchés par la précarité. Le non-recours

serait également important, que ce soit par habitude, par choix ou

par manque de connaissance des dispositifs et aides existants.

Enfin, de nombreux séniors souhaiteraient la construction d’une

résidence séniors ou intergénérationnelle.
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Handicap

Le nombre de bénéficiaires de l’Allocation Adulte Handicapé
(AAH) est de 41 (6,5% des allocataires Caf) en 2021. Ce nombre
diminue depuis 2017 (il était de 57, soit 9,2% des allocataires).

On compte 16 enfants bénéficiaires de l’AEEH en 2021 (2,2%
des enfants des foyers allocataires Caf de moins de 20 ans).

Leur nombre a baissé en 2019 et augmente depuis. 0
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Evolution du nombre de bénéficiaires de l'AEEH
Quelques éléments statistiques

Réponses des habitants
Entretiens avec les acteurs 

de terrainEnviron 17% des répondants sont concernés par le handicap.

Parmi ces personnes concernées, environ 30% ne connaissent 
pas leurs droits et ne savent pas où demander de l’aide.

Elles sont 40% à considérer que le cadre de vie sur le 
territoire est tout à fait adapté au handicap (et 42% 
« moyennement »).

Les aménagements souhaités concernent en majorité les 
trottoirs. Mais le nombre de réponses est faible.

L’accessibilité des trottoirs de 

certains bâtiments, et plus 

largement, du centre-ville ne serait 

pas adaptée. 

Les trottoirs ne permettraient pas le 

passage en fauteuil roulant et 

peuvent s’avérer peu sécurisés pour 

les piétons. 20



Mobilité

Quelques éléments statistiques

70,8% des actifs occupés habitant Monein ne travaillent pas

au sein de la commune.

Cette proportion se situe dans la moyenne haute des

territoires présentés, à un niveau plus fort que le

département (67,7%).

Neuf actifs sur dix utilisent la voiture pour aller travailler,

cette proportion étant la plus forte des territoires présentés.

58% des foyers possèdent au moins 2 voitures. Dans le même temps, 5,6% des ménages n’ont pas de

voiture (soit 111 ménages). Ce pourcentage est en baisse ces dernières années (7,2% en 2015).

Réponses des habitants

Environ 15% des répondants rencontrent des problèmes pour se déplacer à l’extérieur de Monein. 
Cela concerne 35% des plus de 75 ans. Les moins de 30 ans semblent également concernés.
Cela touche 20% des classes populaires (contre 9% des classes aisées).

Les difficultés exprimées concernent le manque de transport en commun, l’état des trottoirs et les 
pistes cyclables. 21



Mobilité

Réponses des 
habitants

Entretiens avec les acteurs de terrain

Le TAD est connu par 
73% des répondants. 
Mais c’est le cas de 
seulement la moitié des 
nouveaux arrivants, et 
de la moitié des 
personnes isolées.

La P'tite Navette du 
Centre social est moins 
connue (57%). 
Les nouveaux arrivants 
et les personnes isolées 
connaissent moins ce 
dispositif.

La mobilité est une des problématiques principales. La voiture semble 
indispensable pour pouvoir se déplacer. Les transports en commun ne 
seraient pas assez nombreux, peu adaptés (et pas assez connus). De 
plus, les options de mobilité douce et sécurisée ne sont pas suffisantes.
« Si je ne pouvais plus conduire je serais isolé. Beaucoup de personnes sont dans 

mon cas. » 

L’absence d’un moyen de locomotion est un frein important à l’entrée 
dans la vie active des jeunes. 

Les personnes non véhiculées, trop éloignées du bourg, rencontrent 
des difficultés importantes  pour accéder aux services et peuvent 
rapidement se couper des liens sociaux. Ils sont assez dépendants des 
solidarités de voisinages. 

Des options de transport sont présentes, notamment via le TAD (CCLO) 
et la P’tite Navette (centre social). Des habitants, membres du centre 
social, ont un projet de mettre en place un service de covoiturage 
constitué de bénévoles indemnisés. 
Cependant, ce projet se heurte à des difficultés notamment pour 
trouver des bénévoles. 22



Santé

Quelques éléments statistiques
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Evolution du nombre de bénéficiaires de 
l'ALD

729 personnes (soit 18,6% des assurés du Régime général) étaient en

affection de longue durée en 2024. Ce niveau est le plus bas des territoires

présentés.

Le nombre de personnes en ALD connaît une augmentation constante

depuis 2021 (115 assurés supplémentaires, + 18,3%).

Les densités des généralistes, des dentistes et des orthophonistes sont plus

fortes que dans les territoires de comparaison.

Réponses des habitants

Entretiens avec les 
acteurs de terrain32% des nouveaux arrivants ont leur médecin traitant en dehors de Monein

19% des enquêtés déclarent avoir rencontré des problèmes d’accès aux soins. 
C’est une proportion très faible.
Les personnes ayant leur médecin traitant en dehors de la commune sont plus 
concernées (30%).

5% des enquêtés déclarent avoir déjà rencontré des problèmes de violence 
(physique, psychologique, …) dans leur foyer.
Toutes les classes sociales sont concernées.
A noter : ce problème touche 20% des monoparents. 

L’offre de soins au sein 
de la commune est 
jugée comme 
adéquate, avec un 
centre médical bien 
pourvu, deux cabinets 
médicaux et deux 
pharmacies. 23



Logement

Quelques éléments statistiques

Quatre ménages sur cinq (80,2%) sont propriétaires (proportion plus haute des territoires présentés).

87% des résidences principales sont dotées de 4 pièces ou plus. 4% des RP sont composées de 2 pièces ou

moins. Cette proportion est la plus basse des territoires présentés (17% pour les Pyrénées-Atlantiques).

53,7% des résidences principales, soit 1 056 résidences principales, sont sous-occupées. Cela concerne

58,3% des maisons. La commune a la proportion de logements sous-occupés la plus forte des territoires

présentés.

Réponses des 
habitants

Entretiens avec les acteurs de terrain

14 % des habitants rencontrent des 
difficultés liées au logement.

Les locataires (32%) et les personnes 
en fragilité financière sont 
particulièrement concernés (35%).

Les principales raisons sont liées à 
l’inconfort (43%), à la consommation 
d’énergie (31%) et à la vétusté (28%).

Le nombre de logements au sein de la commune serait approprié 
et des constructions (une cinquantaine de logements) sont en 
projet.

Pourtant, plusieurs acteurs indiquent que l’accès à la propriété, 
voire à un logement pour les jeunes, est compliqué du fait du prix 
de l’immobilier et du peu de nombre de logements sociaux.

« C’est compliqué de se loger à des prix raisonnables, parfois les 
personnes doivent partir à Mourenx ou ailleurs, si elles n’ont pas le 

capital familial ou relationnel. »
24



Accès aux droits et précarité

Quelques éléments statistiques

10% de la population de la commune vit sous le seuil de pauvreté. Le taux de pauvreté est le plus bas

des territoires de comparaison (moyenne 13%).

Le revenu de la population (médiane du revenu par unité de consommation, 23 970 euros) est plus

élevé que dans les territoires de comparaison (23 300 euros pour les habitants du département).

57% des ménages fiscaux sont imposés, cette proportion étant la plus forte des territoires présentés.

La distribution des revenus disponibles montre que les habitants de Monein ayant des hauts revenus

ont des revenus globalement inférieurs à la moyenne des personnes ayant des hauts revenus dans le

département. A l’inverse les habitants de la commune ayant des bas revenus ont des revenus

supérieurs à la moyenne.

Environ 18% des répondants ne pourraient pas faire face à une dépense imprévue de 250 euros. Mais 
cela concerne : 
- 29% des classes populaires (et 12% des classes moyennes)
- 39% des monoparents
- 52% des locataires

Réponses des habitants

25



Accès aux droits et précarité

Réponses des habitants Entretiens avec les acteurs de 
terrain

16% des enquêtés ont rencontré des problèmes de 
démarches administratives. Mais cela concerne : 
- 25% des classes populaires
- 27% des séniors
- 42% des personnes isolées 

20% des répondants souhaiteraient avoir un 
accompagnement pour les usages numériques. C’est 
notamment le cas de :
- 49% des 75 ans ou plus
- 58% des personnes rencontrant des problèmes d’accès 

aux droits
- 54% des personnes n’utilisant pas les services en ligne

Seulement 27% des enquêtés connaissent le conseiller 
numérique du Centre social. C’est moins le cas : 
- Des hommes (15% contre 32% des femmes)
- Des personnes qui n’utilisent pas les services en ligne 

(17% contre 29% pour ceux qui utilisent déjà le 
numérique)

La précarité est présente au sein du

territoire, mais les personnes-ressources

s’accordent sur la difficulté de repérer les

populations en difficulté.

« Il y a aussi beaucoup le problème de 

séparation, difficile de rester sur Monein.»

Malgré les aides proposées, le non-recours

pourrait être important. Les dispositifs

semblent être connus mais une partie de

la population ne souhaite pas demander

d’aide pour plusieurs raisons : sentiment

de honte, peur du « qu’en dira-t-on »,

manque d’habitude, …

« Les gens ont de l'amour-propre, ne veulent 

pas que leurs difficultés se sachent. »

26



Animation de la vie sociale

Quelques éléments statistiques

Le nombre de personnes vivant seules est de 582. Ce nombre a augmenté (+10,6% entre 2015 et

2021).

Les personnes vivant seules représentent 16% de la population âgée de 15 ans ou plus.

Cette augmentation du nombre de personnes vivant seules concerne principalement les 40-54 ans (26

personnes seules en plus) mais également les 55-64 ans (20 personnes seules supplémentaires).

39% des personnes de 80 ans ou plus (en ménage, donc hors EHPAD) se retrouvent seules.

La proportion des personnes vivant seules est parmi les plus faibles des territoires présentés, quel que

soit l’âge.

Personnes de 15 ans ou plus vivant seules selon la classe d'âge en 2021

Monein Artix Mourenx
Oloron-Sainte-

Marie

Pyrénées-

Atlantiques

De 15 à 19 ans 0,5 2,6 1,7 4,5 8,7

De 20 à 24 ans 5,7 12,3 21,3 29,6 26,3

De 25 à 39 ans 8,9 19,4 17,6 25,5 19,5

De 40 à 54 ans 12,0 11,7 21,2 30,6 17,1

De 55 à 64 ans 17,0 19,7 34,8 35,3 25,2

De 65 à 79 ans 22,1 27,4 32,4 37,5 29,3

80 ans ou plus 39,4 40,4 50,1 53,2 46,9
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Animation de la vie sociale

Réponses des habitants
Entretiens avec les acteurs de terrain

68 % des personnes interrogées partent en 
vacances. C’est moins le cas : 
- Des monoparents (40% ne partent pas 

en vacances, contre 13% des couples)
- Des classes populaires (45% ne partent 

pas, contre 2% des classes aisées).

Les raisons au non-départ en vacances 
sont principalement le cout financier 
(dans la moitié des cas).

Seulement 6% des enquêtés se sentent 
isolés. Mais cela concerne :
- 8% des classes populaires (contre 0% 

des classes aisées)
- 10% des plus de 75 ans

La solidarité de voisinage semble 
importante : 57% des enquêtés disent 
pouvoir compter « tout à fait » sur leurs 
voisins, et 27% « un peu ».

Le tissu associatif est souvent mis en avant. Le nombre 
d’associations est conséquent et couvre plusieurs 
domaines (sportif, culturel, …).
« On a un gros tissu associatif, sportif, culturel sur la commune. »

« La vie associative est très riche. »

Cependant, les associations seraient de plus en plus 
confrontées à des difficultés pour recruter des 
bénévoles.

Le nombre de services présents participe au cadre de vie 
agréable et attractif de la commune. L’offre de santé, de 
commerces et les infrastructures scolaires sont mises en 
avant.

Plusieurs personnes-ressources soulignent la solidarité
présente sur le territoire et dans les quartiers le 
composant.

« Il y a aussi un réseau de voisins qui font attention. Il y a une 
solidarité de voisinage sur la commune. Moi dans mon quartier 

tout le monde fait attention à tout le monde. » 28



Partenariat

Entretiens avec les acteurs de terrain

Globalement le travail partenarial parait efficace sur la commune. Une volonté de travailler 

collectivement ressort de la plupart des entretiens réalisés, et serait en progression.

Plus généralement les partenariats sur le champ social semblent fonctionner efficacement. La 

présence du dispositif France Services permet également l’accès à un réseau partenarial. 

Cependant, la multiplicité des acteurs et des champs d’intervention peut poser des difficultés.

Une veille sociale pourrait encore être améliorée et formalisée pour permettre une meilleure 

détection des besoins.

Les acteurs rencontrés ont souvent exprimé le souhait de s’assurer d’une bonne complémentarité des 

orientations et des actions de chacun, parfois également d’une co-construction de l’action sociale, au-

delà des logiques institutionnelles. 

« Réunir tous les acteurs et se dire qui fait quoi, comment on identifie les priorités. »

Le réseau parentalité à l’échelle intercommunale est perçu comme un atout et un levier intéressant 

pour les problématiques liées à la parentalité.

« Cela nous permet d’avoir des relais, on peut orienter les familles. Ils sont présents. »
29



Communication

Réponses des habitants
53. Comment êtes-vous informé de la vie de la 
commune ? 

Réponse Décompte Pourcentage

Je ne m'informe pas 8 2,2%

Bouche-à-oreille 211 58,6%

Bulletin municipal 244 67,8%

Journaux locaux 145 40,3%

Site internet 140 38,9%

Réseaux sociaux 159 44,2%

Affichage 136 37,8%

Panneau lumineux 126 35,0%

Réunion publique 27 7,5%

Autre 3 0,8%

Les habitants s’informent principalement par le bulletin 
municipal (68%) et par le bouche-à-oreille (59%).

Les moins de 40 ans citent principalement les réseaux 
sociaux (78%) mais également le bouche-à-oreille (70%).

Tous les types de supports d’information sont cités.

Le CCAS est bien connu par les répondants (88%), et par toutes les catégories de population.

Le transport à la demande (CCLO) est connu par 74% des répondants. Mais 32% des plus de 75 ans ne 
connaissent pas ce transport.

L’Espace France Services est connu par « seulement » 53% des répondants.

Les services du Centre social sont connus par 74% des répondants. Les monoparents (66%), les 
personnes seules (67%) et les nouveaux arrivants (64%) sont moins informés.

30



Propositions d’action

31

ABS 
Monein 

2025

Logement

Mobilité

Développer les 

mobilités douces, 

pistes cyclables, 

parking à vélo, …

Accès 
aux 

droits

Enfance 
Famille

Séniors

Handicap

Animation de 
la vie sociale

Santé

Développer la 

communication pour 

aider le recrutement 

de bénévoles

Poursuivre la 

communication 

concernant France 

Services, le 

conseiller 

numérique, …

Réflexion autour du 

développement de l’offre 

périscolaire et extrascolaire 

(étudier les possibilités 

d’augmentation du nombre 

de places, des moyens 

alloués ou de locaux dédiés)

Proposer plus 

d’activités pour les 

jeunes

« Développer une offre 

d’habitats adaptés sur le 

bourg » : Résidence 

autonomie ou  Habitat inclusif, 

intergénérationnel, …

Développer des 

actions de 

sensibilisation 

sur les 

problématiques 

de violences 

intrafamiliales

Amélioration de 

l’accessibilité du centre 

ville, sécurisation des 

trottoirs,  …

Jeunesse

Développer l’offre de 

logements plus accessibles à 

destination des jeunes, des 

personnes en situations 

précaires, des personnes 

âgées

Rassembler régulièrement les acteurs du 

domaine social pouvant intervenir sur la 

commune pour définir une stratégie 

d’action sociale : les priorités d’actions, le 

rôle de chacun, rendre plus lisible l’offre 

sur le territoire

Partenariat Communication

Développer la 

communication auprès 

des habitants 

(notamment des plus 

fragiles) en 

développant les actions 

d’aller-vers



Conclusions

Les motivations des répondants concernant leur 
arrivée sur la commune sont très variables. 

Les nouveaux arrivants évoquent plus souvent :
- Un changement de cadre de vie (33%)
- Un rapprochement familial (30%)

73% des répondants n’ont pas rencontré de 
difficultés particulières en arrivant sur le territoire.

Néanmoins, le logement a été une difficulté pour 
36% des monoparents.

Le cadre de vie de la commune est très fortement 
apprécié (plus de 81% des répondants donnent 
une note de satisfaction de 8/10 ou plus). 
Seulement 2% ont mis une note inferieure à la 
moyenne.

Les classes populaires sont un peu moins satisfaites 
du cadre de vie (71% de notes supérieures à 7/10, 
contre 92% des classes aisées). 

a. Pour quelle(s) raison(s) ? (Réponses positives)

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Vivre ici vous paraît :  Sur une échelle de 0 
(désagréable) à 10 (très agréable)

Réponses positives Décompte Pourcentage

Services 34 28,8%

Commerces 33 28,0%
Nature, campagne, environnement 28 23,7%
Tissu associatif, dynamisme 21 17,8%

Lien social, convivialité, entraide 19 16,1%

Cadre de vie 18 15,3%
Taille humaine 18 15,3%
Animations, offre culturelle 15 12,7%

Calme, tranquillité 15 12,7%

Activités sportives 14 11,9%

Situation géographique 12 10,2%

Offre de soins 8 6,8%
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Conclusions

59. Que souhaiteriez-vous améliorer sur le territoire de votre commune ?  (attention les réponses 
ne sont pas nombreuses)

33
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